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El Partit Socialdemòcrata (PS) de
Sant Julià de Lòria està ultimant
la proposta de reglament per es-
tablir la compensació de les ho-
res extraordinàries als treballa-
dors del comú. Els dos consellers
de la minoria volen proposar que
sigui el mateix empleat qui pugui
triar com vol que se li paguin les
hores treballades fora de l’horari
laboral, “perquè es vegin defen-
sats” els seus drets, va argumen-
tar ahir el conseller Rossend
Areny. 

La proposta, que ja està quasi
enllestida, la va exposar dilluns

passat el socialdemòcrata Josep
Roig als membres de la comissió
d’Administració i Funció Pública.
“Posarem el text a disposició de la
majoria en espera que hi faci les
seves esmenes, perquè conside-
rem que el tema és prou impor-
tant”, va incidir Areny. Amb tot,
de moment es desconeix quina
posició prendrà la majoria davant
del text. Pel que fa a les forma-
cions gratuïtes per als treballa-

dors que s’impulsaran des del co-
mú –el projecte el va anunciar di-
lluns el conseller d’UL Joan Anto-
ni León–, des del PS van preferir
no posicionar-se encara en espe-
ra d’analitzar a fons la proposta.
“D’entrada tot el que estigui rela-
cionat amb formació per al per-
sonal ens sembla molt bé, però
volem estudiar el text al detall per
acabar de pronunciar-nos”, va de-
clarar Areny. 

L’oposició presentarà la proposta perquè es treballi en comissió al comú

El PS ultima el text per establir
com es paguen les hores extra
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L’oposició al comú vol que

sigui el treballador qui

pugui escollir com se li

compensen les hores

treballades de més.

Exposarà en breu el

document.
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